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OGLASZA NABOR KANDYDATOW NA STANOWISKO
gtowny ksiegowy
w Miejsko- Gminnym Os$rodku Pomocy Spoteczne;j

W wymiarze pot etatu.

Osoba ubiegajaca sig o zatrudnienie winna spetniaé nastepujace wymagania:

I. Wymagania niezbedne:
A) W zakresie kwalifikacji ,do$wiadczenia zawodowego i pozostatych predyspozycji:
Osoba ubiegajaca sig o stanowisko gtéwnego ksiggowego powinna spetnia¢ zgodnie z art. 54 ust. 2
ustawy o finansach publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 885 ze zmianami), nastepujace niezbedne
wymagania:
1. Posiada obywatelstwo polskie,
2. Ma petng zdoIno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystania z petni praw publicznych,
3. Nie byta prawomocnie skazana za przestepstwo: przeciwko mieniu, przeciwko obrotowi
gospodarczemu, przeciwko dziatalnosci instytucji paristwowych oraz samorzadu terytorialnego,
przeciwko wiarygodnosci dokumentdw lub za przestgpstwo karne skarbowe, a takze nie byta karana
za przestepstwo umysine,
4. Spetnia jeden z ponizszych warunkdw:

1) Ukoriczyta ekonomiczne jednolite studia magisterskie, ekonomiczne wyisze studia zawodowe,
uzupetniajace ekonomiczne studia magisterskie lub ekonomiczne studia podyplomowe i posiada co
najmniej 3-letnig praktyke w ksiegowosci,

2) Ukoriczyta $rednig, policealng lub pomaturalng szkote ekonomiczna i posiada co najmniej 6-letnig
praktyke w ksiegowosci,

3) Jest wpisana do rejestru biegtych rewidentéw na podstawie odrebnych przepiséw,

4) Posiada certyfikat ksiggowy uprawniajgcy do ustugowego prowadzenia ksiag rachunkowych albo
Swiadectwo kwalifikacyjne uprawniajgce do ustugowego prowadzenia ksigg rachunkowych, wydane
na podstawie odrebnych przepisow.

5. Posiada stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na stanowisku gtéwnego ksiegowego.

6.Dyspozycyjnosé,rzetelnosé i nastawienie na prace w zespole

B) W zakresie posiadanej wiedzy i umiejetnosci:
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. Znajomos¢ zagadnien rachunkowosci budzetowej,

. Znajomosc przepiséw sahorzadowych,

. Znajomos¢ przepiséw podatkowych,

. Znajomos¢ przepiséw ptacowych

. Znajomos¢ ustawy Prawo zamdwien publicznych

. Znajomosc¢ obstugi programéw komputerowych, w tym finansowo- ksiegowych
. Znajomosc rozliczania projektéw unijnych

. Znajomos¢ przepiséw ZUS,

Il. Wymagania dodatkowe:

1 Znajomos¢ ustaw: o $wiadczeniach rodzinnych, Fundusz Alimentacyjny, o pomocy spotecznej,

o Swiadczeniach wychowawczych.

. Zakres wykonywanych zadani na stanowisku:

1
2.
3.

9.

Prowadzenie rachunkowosci jednostki.

Wykonywanie dyspozycji srodkami pienieznymi.

Dokonywanie wstepnej kontroli:

a) zgodnosci operacji gospodarczych i finansowych z planem finansowym,

b) kompletnosci i rzetelnosci dokumentéw dotyczacych operacji gospodarczych
i finansowych.

Kontrola legalnosci dokumentéw finansowych dotyczacych realizacji budzetu.

. Sktadanie podpisu na dokumentach stwierdzajgcych dokonanie czynnosci prawnych

mogacych spowodowac zobowigzania pieniezne jednostki.
Analiza realizacji dochodéw i wydatkéw jednostki, wystepowanie do zarzadu

z wnioskiem w sprawie zmian budzetu w planie finansowym.

. Opracowanie zasad sporzadzania, przyjmowania, obiegu i przechowywania

dokumentoéw finansowych.

Opracowywanie projektow przepiséw wewnetrznych dotyczacych prowadzenia

rachunkowosci.

Wspétdziatanie z bankiem i organami skarbowymi.

10.Prowadzenie ksiegowosci Miejsko - Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej

11.Przygotowywanie projektéw planéw finansowych w/w jednostki, a takze

&~

wprowadzania zmian w ciggu roku budzetowego.
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12.Sporzadzanie sprawozdawczosci i bilansu w/w jednostki.
13.0bstuga finansowa zobowigzan i naleznosci

14.Dekretacja wyciggéw bankowych, raportéw kasowych i sporzadzanie wewnetrznej

dokumentacji ksiegowe;.
15.Prowadzenie ksiegi gtéwnej i analitycznej.
16.Prowadzenie ewidencji kosztow.
17.Przestrzeganie dyscypliny finanséw publicznych.
18.Prowadzenie ewidencji Srodkéw trwatych i wyposazenia Oérodka
19.0rganizowanie inwentaryzacji Srodkéw trwatych i przedmiotéw nietrwatych.
20.Realizacja innych dziatar w zakresie uregulowanym odrebnymi przepisami.
21.Wykonywanie innych zadar zleconych przez przetozonego.

IV. Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:
1. Wymiar czasu pracy — pét etatu
2. Miejsce pracy —w budynku MGOPS w Daleszycach
3. Rodzaj pracy — praca biurowa przy komputerze, wymagajagca wysokiego stopnia

samodzielnosci.
V. Wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w MGOPS na dzier ogloszenia jest nizszy
niz 14 %.
VI. Wymagane dokumenty:
a) list motywacyjny - uzasadnienie przystgpienia kandydata do konkursu,
b) Cv,
c) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajace;j sie o zatrudnienie,

d) kserokopie dokumentéw poswiadczajgcych wyksztatcenie oraz ukoriczenie kurséw

zawodowych,

e) kserokopie $wiadectw pracy, zaswiadczern potwierdzajgcych staz pracy w

ksiegowosci




f) oswiadczenie o stanie zdrowia o zdolnoéci do wykonywania czynnoéci na w/w
stanowisku,
g8) podpisane oswiadczenie kandydata o posiadaniu o petnej zdolnosci do czynnosci

prawnych oraz korzystaniu z petni praw publicznych,

h) podpisane o$wiadczenie kandydat, ze nie byt skazany prawomocnym wyrokiem

sadu za przestepstwo umysine oraz umysine przestepstwo skarbowe,

i) podpisane oswiadczenie kandydata o wyrazaniu zgody na przetwarzanie danych
osobowych do celéw rekrutacyjnych, zgodnie z ustawg z dnia 29.08.1997r. o

ochronie danych osobowych.

VII. Miejsce i termin sktadania dokumentéw:

a) miejsce: wymagane dokumenty nalezy sktada¢ w zamknietych kopertach:

— osobiécie w miejscu sktadania dokumentéw: Miejsko - Gminny Oérodek Pomocy Spotecznej w
Daleszycach, Plac Staszica 22/2, 26-021 Daleszyce, ( pok. nr 1)z dopiskiem na kopercie:
»Nabor na stanowisko gtéwny ksiggowy w Miejsko - Gminnym Oérodku Pomocy

Spotecznej”, imie i nazwisko

— lub przesta¢ na adres: Miejsko - Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Daleszycach, Plac
Staszica 22/2, 26-021 Daleszyce z dopiskiem ,Nabér na stanowisko gtéwny ksiegowy w

Miejsko-Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej”
b) termin dostarczenia zgtoszen : do dnia 13 .06.2017r do godz. 11:00 (decyduje data wptywu do
Miejsko - Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Daleszycach).
O terminie rozmowy kwalifikacyjnej kandydaci zostang powiadomieni indywidualnie z wytaczeniem
0s0b, ktérych oferty zostang odrzucone.

Konkurs przeprowadzi Komisja konkursowa powotana przez Kierownika MGOPS w Daleszycach.

Lista kandydatéw, ktorzy zgtosili sie do konkursu oraz informacja o jego wynikach, podane zostana do
publicznej wiadomosci: w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie MGOPS Daleszyce oraz na

tablicy informacyjnej w siedzibie MGOPS.




